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Editorial

30 anos do Sintrajuf-PE
e de uma das suas lutas
mais marcantes

O Sintrajuf-PE estd completando 30 anos de
fundacdo. Essa também é a idade de uma de suas
batalhas mais marcantes - e vitoriosas: a luta contra
o nepotismo. Foi uma jornada em defesa da mora-
lidade na administracdo judiciaria e de valorizagdo
de servidoras e servidores do quadro e do concurso
publico.

Essa luta impulsionou a unificagdo da categoria
no sindicato, que ajudou a nos unir nacionalmente,
na Fenajufe. As e os colegas fundadores bateram-se
contra uma cultura arraigada de familismo e autori-
tarismo. O “preco” veio em pressao, perda de fun-
cdo e ameagas. Dirigentes e base pagaram, resisti-
ram e sairam vitoriosos.

Essa luta fez avangar a materializacdo no dia a dia
do Poder Judicidrio de principios da recém promul-
gada Constituicdo de 1988, como legalidade, im-
pessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
E abriu caminho para ampliar a presenca de servido-
res concursados em todos os dmbitos do servigo.

A generosidade, a coragem, a transcendéncia
dessa luta e dessas companheiras e companheiros
rendemos nossas homenagens! A luta valeu a pena.
Aluta vale a pena e continual!

Manoel Gérson - Presidente Sintrajuf-PE
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Uniao, lutas e conquistas.
Sintrajuf-PE nasce com
democracia e na defesa da
classe trabalhadora

Sintrajuf-PE
unifica servidoras
e servidores do
Poder Judiciario
Federal da Unido
em Pernambuco e
torna-se
instrumento de
defesa e conquistas
de direitos da
categoria

ano de 1992 ficou
marcado na histoé-
ria do Poder Judi-

cidrio Federal de Pernam-
buco com a fundacdo do
Sindicato dos Trabalhadores
do Poder Judicidrio Federal de
Pernambuco  (Sintrajuf-PE),
durante o primeiro congresso
da categoria (I Congrejuf-
-PE), ocorrido em Pernam-
buco, de 21 a 23 de agosto
daquele ano. No evento,
foram aprovados os ter-
mos do estatuto do sin-
dicato que abrangia mais

de dois mil servidores das
Justicas do Trabalho, Elei-
toral, Federal — incluindo o
TRF — e Militar.

O Sintrajuf-PE
em meio a retomada das

nasce

liberdades democraticas
e de direitos trabalhistas,
como a organizacao e filia-
¢ao sindical. Cerceados no
periodo de ditadura mili-
tar do Brasil (1964-1985) e
restabelecidos com a cons-
tituicdo de 1988. Era o
momento da consolidacdo
do capitalismo global, das

reformas liberais, privati-
zagbes e congelamentos
salariais, que caracteriza-
ram fortemente a década
de 90.

Com a abertura politica,
houve um aumento signi-
ficativo dos concursos pu-
blicos federais e o ingres-
so de novos servidores.
“Com o passar do tempo,
percebeu-se a necessida-
de maior da categoria se
reunir e ter uma repre-
sentacdo para reivindicar
e garantir direitos traba-

lhistas. Surgiram, entao,
as associacOes federais e
posteriormente os sindica-
tos”, conta Joaquim Arco-
verde, primeiro presidente
do Sintrajuf-PE.

Foi nesse ambiente que
nasceu o Sintrajuf-PE, uma
entidade ativa e aguerrida.
Desde sua origem, sempre
esteve atenta a todas as
demandas da categoria.
N3do apenas nas questdes
salariais, mas na busca de
qualidade de vida para o
trabalhador do Judicidrio
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Federal e demais trabalha-
dores.

Desde os anos iniciais,
o sindicato assume o pa-
pel de protagonista na luta
para garantir os direitos
trabalhistas da categoria.
Tendo como grande exem-
plo, o enfretamento contra
0 autoritarismo e nepotis-
mo no Poder Judiciario.
Até hoje, o Sintrajuf-PE
mantém firmes as bandei-
ras em defesa dos servicos
e servidores publicos, dos
direitos dos trabalhadores
e da democracia.

PRIMEIRA DIRETORIA

A primeira diretoria do
Sintrajuf-PE foi eleita para
um mandato de dois anos
e era composta pelo presi-
dente, Joaquim Arcoverde
(TRE) - foto ao lado; vice-
-presidente, Albérico Bezer-
ra (TRT); secretaria-geral,
Marcia Souto (TRF) - foto
acima; 12 secretario, Clau-
dio Lima (TRF); 22 secreta-
rio, Jodo Angelo; 12 tesou-
reira, Monica Koury (TRT);
29 tesoureiro, Eduino Pinto
(JM); diretor de relacdes
sindicais, André Machado
(TRE); diretor de formacao
sindical, Fernando Guima-
raes (JF); diretor social, Djal-
ma Freitas (TRT); diretor de
assuntos juridicos, Pedro
Peixoto (TRT); diretor de
sindicalizacdo, José Tavares
(TRE); diretor de imprensa e
divulgacdo, Onaldo Manguei-
ra (TRF).
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Um dos embates
mais dificeis

da categoria, a

luta pelo fim do
nepotismo foi um
grande marco

na histéria do
Sintrajuf-PE e
ganhou notoriedade
na esfera nacional.

%SintraiubPE
““““ g 5 fs
€ EEMTR

mcleoneuucoloenancntc

Combate ao nepotismo.
Mudanca de paradigmas e
defesa da impessoalidade

emanda principal dos
Dservidores do Poder Judi-
ciario no inicio dos anos
90, o combate ao nepotismo
foi levantado desde a concep-
¢do do Sintrajuf-PE. O inicio da
luta funde-se a formacdo do
sindicato e interfere diretamen-
te na postura da entidade. Nao
havia outro caminho sendo o
embate.
“A questdo do nepotismo
estava enraizada ha muitos
anos na cultura brasileira. O Pais

possui um histdrico colonial e
de favorecimento de familia-
res. A pratica de clientelismo e
patrimonialismo sdo formas de
comando da sociedade civil so-
bre a coisa publica com origem
na colonizagdo. Privilegiar pa-
rentes e correligionarios é uma
pratica historica no Brasil. A luta
contra essa macula foi muito di-
ficil”, explica André Machado -
foto ao lado, um dos diretores
gue integraram a fundagdo do
Sintrajuf-PE.
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“O sindicato assumiu um
papel muito importante e de-
safiador, que foi desconstruir
essa cultura em uma esfera
de poder altissima e com um
enfretamento direto a juizes e
desembargadores estaduais e
federais”, ressalta Machado.

PROBLEMA GENERALIZADO

Era comum nos tribunais
estaduais e federais que cargos
de chefia e com remuneragdo
elevada fossem ocupados por
pessoas que ndo faziam par-
te do quadro de servidores da
instituicdo. Indicados por juizes
e desembargadores, muitas ve-
zes tinham vinculo de parentes-
co. Vale ressaltar que concursos
publicos eram muito recentes
no inicio da década de 90.

A pratica do nepotismo inco-
modava a categoria, principal-
mente a base. Representava um
grande empecilho para que o
servidor concursado conseguis-
se trilhar uma progressdao de
carreira dentro da instituicdo.

“Inicialmente, conversando
com servidores da Paraiba, vi-
Mos que a pratica no nepotis-
mo também era constante nos

“Nepotismo é C: =

estados. Havia casos abusivos
de empregados particulares
de juizes e desembargadores
pagos com gratificagdes dos tri-
bunais. Foi ai que percebemos
a necessidade de formar um
grupo maior para a luta chegar
a esfera nacional”, conta Fer-
nando Guimardes, diretor de
formagao sindical na época.

Um passo importante para
gue o combate ao nepotismo
ganhasse forca e adesdo da
categoria de forma ampla foi
o | Encontro Regional dos Sin-
dicatos do Poder Judiciario Fe-
deral, que trouxe como tema
principal a questdo do nepo-
tismo. O evento, organizado
pelo Sintrajuf-PE, aconteceu
em julho de 1993, em Olinda,
e contou com a participacao
de varias entidades do Poder
Judiciario Federal, parlamen-
tares e membros do Ministério
Publico.

Como deliberacdo do en-
contro regional, foi chamado
um encontro nacional, com a
participacdo de sindicatos do
Judiciario Federal de todo Brasil
com o intuito de levar a ques-
tdo até o Congresso Nacional.

nacional dos
trabalhadores do
l Poder Judicidrio

Deinincias de
nepotismo
mobilizam
servidores e
deputados

Pdgina 3
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imoral, ilegal
e engorda”.

om a acdo popular

andamento, o
conse-
guiu ampla divulgacdo so-
bre assunto. Além de uma
campanha junto a base, a
entidade conseguiu atingir
a sociedade civil através de
participagdes em debates e
entrevistas nos principais
veiculos de comunicagao
do Estado, naquela época.

A campanha contra o
nepotismo ganhou as ruas
com um slogan inspirado

Pdgina 2

Pdgina 4

em uma musica. Com os
dizeres: “Nepotismo é imo-
ral, ilegal e engorda”. Foram
feitos cartazes, outdoors e
camisas.

“Além da diretoria, servi-
dores da base participaram
ativamente da campanha.
Usdvamos as camisas no
trabalho e no dia a dia. Isso
tudo reforgava o debate
junto a base e a popula-
¢do”, comenta Fernando
Guimardes, ex-diretor do
Sintrajuf-PE na época.
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| recolhidas assinaturas para a
 agdo popular.“No dia 5 dare-
‘mos entrada Mo processo na
Justiga Federal”, garantiu Joa-

Eudes Santana

Acao Popular. Investiga

RECIFE — Existem 754
funciondrios contratados ir-
regularmente no Poder Ju-
dleiario Federa '

i 286 de

d0

colaborativa e luta com
reconhecimento nacional

ncabegada pelo Sintraju-

f-PE, em agosto de 1993,

foi ajuizada uma acdo po-
pular contra os Tribunais Fede-
rais de Pernambuco. A acdo,
com pedido de liminar, pedia a
anulagdo das nomeag0es para
cargos comissionados e fun-
¢Oes gratificadas de pessoas
indicadas por grau de paren-
tesco consanguineo (esposas,
filhos, irmdos e etc.) de juizes
na Justica do Trabalho 62 Re-
gido, na Justica Federal da 52
Regido e na Justica Eleitoral de
Pernambuco.

Antes da agdo popular, o
Sintrajuf-PE ja havia denuncia-
do os inUmeros casos de nepo-
tismo praticados nos Tribunais

Federais pernambucanos a
Procuradoria Geral da Republi-
ca, quando foi instaurado um
inquérito civil publico para in-
vestigar as denuncias.

“Conseguimos, através de
um trabalho minucioso e de
consulta as assessorias dos
tribunais, listar os nomes de
todas as pessoas contratadas
sob a forma de nepotismo.
Em todos os tribunais existiam
contratagdes irregulares. No
TRF5, por exemplo, nove dos
dez juizes faziam uso da prati-
ca de nepotismo em seus ga-
binetes”, explica Joaquim Ar-
coverde, primeiro presidente
do Sintrajuf-PE e autor da a¢do
popular.

DISK-NEPOTISMO

O Sintrajuf-PE tinha, em
julho de 1993, uma linha te-
lefénica exclusiva para apurar
dendncias sobre os casos de
nepotismo nos tribunais. A
ideia era colher mais dados e
informagOes sobre a contrata-
¢do de parentes. A primeira lis-
ta divulgada pelo sindicato nos
jornais da época tinha 47 no-
mes de funciondrios contrata-
dos em cargos de comissao, in-
clusive filhos de presidente de
tribunal. “A pessoa ndo preci-
sava se identificar. Recebiamos
os dados e depois checdvamos
se a informacdo procedia. Era
uma forma de conseguir que
a categoria entrasse na luta de

forma mais segura”, relembra

Joaquim Arcoverde.

MOBILIZACAO E REPERCUSSAO
Acdo popular foi passo deci-
sivo para que a luta ganhasse
o reconhecimento nacional.
Varias entidades da sociedade
civil organizada, representadas
por seus diretores, assinaram
a acdo. O Sintrajuf-PE contou o
apoio da direcdo dos sindicatos
dos jornalistas de Pernambuco,
dos policiais federais no Estado,
do sindicato dos publicitarios,
além da Federagdo Nacional
dos Servidores do Poder Judi-
ciario Federal (Fenajufe) e de
parlamentares como Renildo
Calheiros e Humberto Costa.
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Retaliacoes. Exoneracoes
e ameagas de morte nao

impediram nossa luta

om ampla cobertura
da midia sobre o as-
sunto e o movimento

sindical ganhando espaco
dentro das reparticoes, a ca-
tegoria comecou a sofrer re-
taliagbes. “Nés do sindicato
sofriamos com as pressoes
vindas da alta cupula dos
tribunais”, relembra o ex-
-presidente do Sintrajuf-PE,
Joaquim Arcoverde.

Os primeiros a senti-
rem o impacto das retalia-
¢Ges foram os servidores
da base. “Os tribunais fa-
ziam um trabalho indireto
de perseguicdo. Agiam na
base da categoria ame-
acando os servidores de
perder seus cargos e grati-
ficacbes”, comenta André
Machado. “Nés, da direto-
ria, tinhamos um arcabou-
¢o juridico de protecao,
com a estabilidade sindical,
mas a base ndo. Por isso,
acabava cedendo as pres-
soes”, explica.

A acdo popular seguia
os tramites legais, mas
ndo era julgada. “Um dos
juizes se julgou incompe-
tente para tratar sobre a
guestdo, isso porque um
dos réus estaria em um
cargo superior ao seu. Mas
isso era uma estratégia
dos tribunais para atrasar
o processo”, afirma Joa-
quim Arcoverde.

Apesar de todos os en-
traves politicos, ndo havia
desisténcia da luta contra
0 nepotismo por parte do
Sintrajuf-PE. Diante disso,
as retaliagbes comeg¢am a
ter como alvo a diretoria
do sindicato.

“Marcia Souto, que era se-
cretdria geral do Sintrajuf-PE,
foi exonerada do cargo de au-
xiliar de supervisdo de distri-
buicdo no TRF5. Era servidora
concursada, mas foi afastada
do cargo por retaliacdo as de-
nuncias contra nepotismo”,
relata Joaquim Arcoverde.

Os casos mais graves fo-
ram as ameacas diretas a
diretores do Sintrajuf-PE.
“Ligavam para o sindicato
e até mesmo para minha
casa e pediam que a acado
popular fosse encerrada,
caso contrario me mata-
riam. Minha familia tam-
bém foi ameacada”, relem-
bra Joaquim.

A diretoria denunciou as
ameacas sofridas a Secreta-
ria de Seguranga Publica de
Pernambuco e o Grupo de
Operacbes Especiais (GOE)
foi acionado para investigar
o caso. Na Camara Federal, o
Sintrajuf-PE também contou
com apoio de parlamentares
gue pediram ao ministro da
Justica da época, Mauricio
Corréa, garantia de vida para
os sindicalistas.

A Acdo Popular foi en-
caminhada para julgamen-
to no Supremo Tribuna de
Justica (STJ). A decisdo foi
do juiz federal da 109 vara
da época, que se julgou
incompetente para jul-
gar a acdo. Segundo ele, a
instancia superior (TRF5)
estaria impedida de atuar,
uma vez que nove, dos dez
de seus juizes, foram cita-
dos na agdo. O processo
foi concluido em 2019. O
STJ julgou a agao improce-
dente por perda de objeto,
uma vez que, em 2008, o
STF publicou uma sumula
proibindo a pratica de ne-
potismo no Judiciario e nos
poderes Legislativo e Exe-
cutivo.
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Vitoria no STF. Restrigao as
contratacoes de parentes ate
terceiro grau

m 2006, o STF vedou a

pratica do nepotismo

em todo o Poder Judi-
ciario, concedendo liminar
na Acdo Declaratdria de
Constitucionalidade (ADC)
12, ajuizada pela Associa-
¢do dos Magistrados Brasi-
leiros (AMB) para pacificar
interpretacdes conflitan-
tes sobre a resolucdo do
Conselho Nacional de Jus-
tica (CNJ).

Por maioria de votos, o
plendrio manteve a valida-
de da Resolugdo 7/2005
do CNJ, que proibia a con-

edicdo da Sumula Vincu-

lante 13, em 2008, atin-

iu todas as esferas da

Justica, além dos Poderes Exe-
cutivo e Legislativo.

Apesar de ja existirem proi-
bicbes sobre a contratacao de
parentes explicitas na constitui-
¢do de 1988, o nepotismo vinha
sendo praticado em instancias
estaduais e municipais. Com ca-

tratagao, para cargos em
comissdo ou funcdo grati-
ficada (de livre nomeacao
e exoneragao), de paren-
tes até o terceiro grau de
magistrados e de servido-
res em cargos de chefia e
direcdo em todas as esfe-
ras da Justica brasileira.

A acdo foi julgada em
definitivo em agosto de
2008, quando o Plendrio
declarou a constitucionali-
dade da resolucdo do CNJ
e proibiu, de vez, a con-
tratagdao de parentes no
Judicidrio, tendo por base

e 0 genro, Sérgio Serpa Pinto ﬁar-

reiras. Ha dois meses, porém, o
ministro ndo conta com os dois
auxiliares que, em férias remune-
radas, cuidam da estética num
- spa. Outros exemplos revelad
¢ .gplp JORNAL DO BRASIL: na
~ Paraiba, o Tribunal R ioﬁ:\x’l.; 7

E)

a proibicdo decorre dire-
tamente dos principios da
impessoalidade, da efici-
éncia, da igualdade e da

Sumula Vinculante 13. Combate
ao nepotismo cruzado

sos desviantes e excepcionais,
por se tratarem de diferentes
graus de parentesco ou por te-
rem sido cometidos em estados
€ municipios que ndo possuiam
legislacdo especifica para isso.
A Suimula 13 ampliou o grau
de parentesco para terceiro
grau em linha reta (pai, mae,
avo, avo e netos, bisavo, bisavd
e bisnetos) e estabeleceualinha

colateral (irmdos e irmds, tios e
tias, sobrinhos e sobrinhas) e a
linha de parentesco por afini-
dade (parentes do conjuge em
trés graus, padrasto, madrasta,
enteados, etc.)

“Foi uma grande vitdria para
os servidores porque, além
das exoneragbes, houve uma
diminuicdo drastica dos casos
de nepotismo nas instituicdes

meou 565
50, it

moralidade, previstos no
artigo 37 da Constituicao
Federal, que regem a ad-
ministracdo publica.

federais principalmente e con-
solidou a trajetdria da luta da
categoria”, afirma o ex-diretor
André Machado.

No mesmo ano, o STF esten-
deu a proibicdo ao “nepotismo
cruzado”, que é quando dois
agentes publicos empregam
parentes um do outro e que
pode envolver mais de uma es-
fera de poder.
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Legislagoes, resolugoes e
sumulas sobre nepotismo

Constituicao Federal, art. 37

1988

A Constituicao Federal de 1988 traz, em seu artigo 37, os principios que regem a Administracdo Pu-
blica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia) dispdem que a investidura em
cargos publicos deve ocorrer mediante aprovacdo prévia em concurso publico.

Excepcionalmente os cargos comissionados declarados em lei podem ocorrer por livre nomeacao e
exoneragao, com a limitacdo, trazendo a necessidade de mecanismo que evitem o nepotismo.

Lei N2 8.112, art. 117

A Lei n2 8.112/90, de dezembro de 1990, dispGe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis
da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais. O artigo 117 estabelece que, manter sob sua
chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
é pratica proibida aos servidores publicos.

Acao Popular na JF/PE movida pelo entao presidente do Sintrajuf-PE

No ano de 1993 foi ajuizada na Justica Federal em Pernambuco pelo Presidente do Sintrajuf-PE,
em conjunto com outras entidades, a A¢do Popular n? 93.0006610-2, requerendo a puni¢cdo das
autoridades que cometeram nepotismo no Poder Judiciario.

Lei N29.421(REVOGADA); 2002 - Lei N210.475 (REVOGADA); 2006 - Lei 11.416

A primeira legislacdo criou a carreira dos servidores do Poder Judicidrio da Unido e a segunda a re-
estruturou. Ambas foram revogadas pela Lei 11.416 de 2006. Sobre o nepotismo, a Lei n2 9.421/1996
estabeleceu em seu artigo 102 a vedacdo da nomeagdo para 0s cargos em comissao ou para fungdes
comissionadas de conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de membros ou juizes vincula-
dos ao Tribunal. As duas leis seguintes, de 2002 e 2006, mantiveram a vedacdo ao nepotismo.

Resolugao N2 07/2005 do Conselho Nacional de Justiga contra o nepotismo

A Resolugao do CNJ disciplina o exercicio de cargos, empregos e fungdes por parentes, conjuges e
companheiros de magistrados e de servidores investidos em cargos de dire¢do e assessoramento, no
ambito dos 6rgdos do Poder Judiciario, vedando veementemente o nepotismo estabelecendo um rol
exemplificativo de quais sdo as suas praticas.

Sumula vinculante N2 13 do STF

A Sumula vinculante 13 do STF delimita como violagdo da Constituicdo Federal a nomeacao até o
grau de parentesco em terceiro grau em linha reta, além da linha colateral linha por afinidade.
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Entrevista

Joaquim Arcoverde

Primeiro presidente do Sintrajuf-PE,
Joaquim Arcoverde foi um dos responsaveis
pelo pioneirismo do sindicato. Analista
Judicidario do TRE-PE, aposentado apds 37
anos de dedicagdo a Justica Eleitoral e a
sociedade civil. Participou da fundagdo do
movimento sindical no PJU e MPU. Hoje,
apesar da aposentadoria, ndo se afastou da
luta e integra o Conselho Fiscal do sindicato
ha duas gestoes. Confira a entrevista.

@ Como se deu a formagao do
Sintrajuf-PE e qual sua parti-
cipagdo nessa época para a
construgao do sindicato?

O Sintrajuf-PE nasceu na luta
dos servidores publicos do
Poder Judiciario Federal, que
sentiam a necessidade de unir
forcas contra o nepotismo, as
reformas administrativas e
previdenciarias e para garantir
melhorias salariais e de traba-
Iho.

Fui o primeiro presidente da
Associacdo dos Servidores do
TRE (Astre), do Sindserje-PE e
do Sintrajuf-PE. Foi uma con-
quista unir os servidores com a
criagdo do Sintrajuf-PE, depois
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de muitos meses de discussao
junto as bases. Foi com luta,
com muita alegria, dedicacao
e trabalho conjunto.

@ Qual era a principal deman-
da da categoria naquele mo-
mento de formagdo?

O nepotismo era um combate
urgente. Uma pratica ampla-
mente usada no ambito do Ju-
diciario e sem duvida era uma
causa que gerava um grande
incobmodo nos servidores e
por isso a aglutinava toda a ca-
tegoria.

Na época, nés da Justica Elei-
toral, sofriamos bastante com
isso devido ao alto numero
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de cargos de chefia e diretoria
ocupados por parentes de ju-
izes e desembargadores. Nao
havia um compromisso dessas
pessoas com a instituicao e
todo o trabalho era realizado
por nds, servidores concursa-
dos.

@ Como se deu a construgao
daluta pelo fim do nepotismo
no judiciario federal?

Era um enfrentamento aos
grandes privilegiados no ser-
vico publico. Nao é facil lutar
contra as benesses estabeleci-
das pelo modo operante. Mas
nos organizamos ja desde a
criacdo do sindicato e levamos
a discussdo para o ambito na-
cional através da Federacdo
e com o apoio de alguns par-
lamentares progressistas que
ficaram do nosso lado e nos
ajudaram a levar essa questdo
ao Congresso Nacional.

® Como a categoria reagiu
a luta contra o nepotismo?
Houve apoio?

A categoria entrou na luta
com toda garra e apoiando a
diregao do sindicato. Era uma
demanda vinda das bases e
urgente. Posteriormente, com
a ofensiva dos que praticavam
o0 nepotismo, houve um ar-
refecimento devido a amea-
cas de punicdo e retirada das
gratificacdes. Ficou mais dificil
um apoio oficial da categoria,
como assinar os abaixo-assi-
nados, por exemplo. Era uma
tentativa de enfraquecer o
movimento. Mas nunca per-
demos o incentivo das bases
por mudangas.

® Como funcionou a campa-
nha do Sintrajuf-PE contra o
nepotismo?

O primeiro passo foi listar e
comprovar o que ja tinhamos
conhecimento no dia a dia.
Pela assessoria de imprensa
e juridica, levantamos to-
dos os casos de nepotismo
no Estado de Pernambuco.
Pesquisdvamos nos jornais
oficiais e conseguimos lis-
tar centenas de parentes de
magistrados, nomeados sem
concurso publico, levando
em considerac¢do, apenas, o
nome e sobrenome. Traba-
Iho de muita responsabili-
dade, feito com muita cau-
tela e de forma minuciosa
para evitar falhas. Fizemos
as denuncias a Procurado-
ria Geral da Unido e depois
ajuizamos uma ac¢do popular
contra os Tribunais Federais
de Pernambuco. Consegui-
mos ampla divulgacdo do
dossié na imprensa e assim
também tivemos um apoio
da sociedade, que foi muito
importante.

@ Houve retaliagdo ao sindi-
cato?

Tivemos varias retaliacOes
gue chegaram a forma mais
grave. De ameaca de morte a
diretores do Sintrajuf-PE fei-
tas por ocupantes dos cargos
e também por magistrados
nepotistas. O Grupo de Ope-
ragOes Especiais da Secretaria
de Seguranca Publica estadual
investigou os casos e pedimos
protec¢do de vida. Quando de-
nunciamos o que estavamos
sofrendo, tivemos uma gran-
de receptividade da sociedade
civil organizada: sindicatos e
centrais sindicais, OAB, Cama-
ra Municipal, Assembléia Le-
gislativa, Cadmara e Senado Fe-
deral. Isso nos deu uma maior
seguranca.

@ Foi uma campanha vitorio-
sa?

A luta pode ser considerada
vitoriosa. Tivemos a aprova-
¢do, pelo Congresso Nacional,
da Lei que proibe o nepotismo
no ambito do servigo publico.
A prética diminuiu bastante e

houve exoneragdes dos cargos
em que ficaram comprovados
casos de nepotismo. Mas nao
foi totalmente extinto. Ainda
ha casos de nepotismo cruza-
do, que consiste na nomeagao,
entre membros dos trés pode-
res, para cargos distintos.

@ Como vocé avalia a atuagdo
do Sintrajuf-PE nesses 30 anos
de histéria?

Costumo dizer que o sindicato
somos noés, nossa forga e nos-
sa voz! Sempre havera motivo
para as lutas das entidades sin-
dicais. Ndo apenas por ques-
tOes salariais, mas, sobretudo,
por questbes que envolvem a
cidadania. Na atual conjuntu-
ra, estamos preocupados com
os repetitivos ataques a Justi-
¢a Eleitoral, no que concerne
a seguranca da urna e do voto
eletronico. Nossa preocupa-
¢do é voltada para, também,
a seguranca dos servidores,
candidatos, mesdrios, magis-
trados, contra os ataques rece-
bidos por parte do Presidente
da Republica atual.
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Imagens historicas.
30 anos de luta!

FOTOS: Arquivo Sintrajuf-PE

1992 Servidoras e servidores no | Congrejuf-PE

1993 José Tavares, ex-diretor do Sintrajuf-PE
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1993 ! Encontro Regional dos Servidores do
Judiciario Federal

1993 TemadolEncontro Regional da categoria foi
O nepotismo

1993 Credenciamento do | Encontro Regional da 1994  Encontro de formagao do Sintrajuf-PE, Carpina

categoria
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Acesse: www.youtube.com/c/sintrajuf

Sintrajuf-PE 30 anos de luta. Uma construgao permanente.

Sindicato das Trabalhadoras e Trabalhadores do Poder Judiciario
Federal em Pernambuco (Sintrajuf-PE)

Rua do Pombal, 52, Santo Amaro, Recife-PE, CEP 50100-170
. Telefones: (81) 3421.2608 | (81) 3222.4747
(&) WhatsApp: (81) 98171.9566
CJ E-mail: sind@sintrajufpe.org.br
€9 sintrajufpe.org.br [ f| /sintrajufpe W @sintrajuf

(©) @sintrajufpe @ www.youtube.com/c/Sintrajuf



