Sintrajuf»PE

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL EM PERNAMBUCO

FENAJUFE

Oficio n2 82/2023
Recife-PE, 18 de outubro de 2023

Exma. Sra. Desembargadora Federal JOANA CAROLINA LINS PEREIRA
Presidente do Conselho Deliberativo do TRFMED

Tribunal Regional Federal da 52 Regido

Assunto: Reducdo de mensalidades do TRFMED e outros requerimentos

O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER JUDICIARIO FEDERAL EM
PERNAMBUCO — SINTRAJUF/PE, CNPJ n? 41.033.929/0001-02, com domicilio em Recife - PE,
na Rua Marqués do Pombal, n? 52, Bairro Santo Amaro, CEP 50100-170, telefone (81)
3421.2608, endereco eletronico <sind@sintrajufpe.org.b>, por sua Presidéncia, com
fundamento no artigo 89, inciso Ill, da Constituicdo da Republica, e no artigo 99, inciso Ill, da
Lei n® 9.784/1999, apresenta a Vossa Exceléncia o presente REQUERIMENTO
ADMINISTRATIVO, conforme o seguinte.

1. O sindicato requerente congrega servidores do Poder Judicidrio da Unido
no Estado de Pernambuco e age, no caso, em favor daqueles vinculados a essa Justica, tanto
lotados na sede do Tribunal Regional Federal da 52 Regido, quanto na Secdo Judiciaria da
Justica Federal em Pernambuco, a fim de que o desconto de 21% nas mensalidades do
TRFMED para titulares e dependentes do Plano Nacional, anunciado pela presidéncia desse
egrégio Tribunal, concedido de forma temporaria para os meses de julho a novembro de
2023, seja mantido em carater permanente, e outros pleitos.

2. De acordo com o comunicado que anunciou o referido decréscimo de
mensalidade, o periodo de vigéncia do desconto de 21% sera dedicado a realizagdo do estudo
atuarial que embasard a definigdo da nova tabela de pregos do plano. A concessdo foi
autorizada pelo Conselho Deliberativo do TRFMED com base no equilibrio financeiro da
autogestdo em salde e nas reservas de recursos obtidas ao longo dos anos de funcionamento
do programa.

Ademais, informou o Tribunal que o desconto coincidiu com a adesdo de
milhares de novos beneficiarios das secgdes judicidrias de Alagoas, Ceard, Paraiba, Rio Grande
do Norte e Sergipe, magistrados e servidores, que puderam aderir ao TRFMED sem
observancia de caréncia. Com isto, o Plano cumpriu mais uma etapa do cronograma de metas
de adesBes previstas em estudo atuarial para o primeiro semestre de 2023 - 9.300 vidas —

Rua do Pombal, 52 - Santo Amaro - Recife/PE | CNPJ 41.033.929/0001-02 | e (81) 3421.2608 | (81) 3222.4747

Osind:di'sintrajufpe.org.br | @B www.sintrajufpe.org.br | ) www.facebook.com/sintrajufpe



SintrajufhPE

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL EM PERNAMBUCO

FENA)UFE
tendo continuado as adesdes, que ultrapassaram a marca das 10 mil vidas — fatos que este
Sindicato sauda vivamente!

3. Considerando que se estd realizando novo estudo atuarial para
estabelecimento da tabela de mensalidades, convém incluir nos dados a serem analisados a
informagdo de que o Conselho Federal da Justica comunicou, este més, a descentralizagdo e
repasse de verbas para suplementagdao do orcamento para assisténcia médica e odontoldgica
destinadas aos Tribunais Regionais. A informacao havia sido mencionada por gestores do CJF
em reunides com nossa representacdao nacional —a FENAJUFE — e foi ratificada em noticia
veiculada esta manha pelo Tribunal Regional Federal da 12 Regido, que ja deliberou pela
aplicagao imediata dos valores acrescidos em favor dos beneficidrios do respectivo programa
de assisténcia a saude, conforme matéria constante no link:
https://portal.trfl.jus.br/portaltrfl1/comunicacao-social/imprensa/noticias/institucional-
contribuicao-fixa-do-pro-social-de-outubro-a-dezembro-de-2023-sera-reembolsada-aos-
beneficiarios-e-havera-isencao-do-custeio-em-internacoes-e-tratamentos-oncologicos.htm

4, De outra parte, trazemos a consideracdo também as alteracGes
promovidas pelo Conselho Nacional de Justica na Resolucdo CNJ n.2 294/2019, que
regulamenta o programa de assisténcia a salde suplementar para magistrados e servidores
do Poder Judiciario, através das Resolucdo n.2 495, de 29 de marco de 2023, e Resolucdo n.2
500, de 24 de maio de 2023. Destacamos dessas hormas, em suma, o0 que segue:

Art. 52 (...)

$ 292 Na hipdtese de o tribunal optar pelo reembolso de
despesas, previsto no inciso IV do art. 42, no caso dos servidores, deverd
elaborar tabela de reembolso, levando em consideracGo a faixa etdria do
beneficidrio e a remuneragdo do cargo, respeitado o limite mdximo mensal de
10% do subsidio destinado ao juiz substituto do respectivo tribunal.

$ 39 Na hipdtese de o tribunal optar pelo reembolso de
despesas, previsto no inciso IV do art. 42, no caso dos magistrados, poderd
adotar a mesma sistemdtica do § 22 do art. 52, observado o minimo de 8% (oito
por cento) e o mdximo de 10% (dez por cento) do respectivo subsidio do
magistrado. (redacdo dada pela Resolugdo n. 495, de 29.3.2023)

$ 42 Nos limites mencionados nos §§ 22 e 32 estdo incluidos
0s beneficidrios e seus dependentes.

$ 59 Nas hipdteses do § 22 e do § 39 deste artigo, o Tribunal
deverd instituir acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor apurado
de reembolso caso preenchida uma das seguintes hipoteses, que ndo se
sujeitam ao limite madximo fixado e ndo sdo cumulativas: (incluido pela
Resolugdo n. 500, de 24.5.2023)

I— o0 Magistrado, o Servidor ou algum dependente deles, seja
pessoa com deficiéncia ou portadora de doenga grave; (incluido pela Resolugdo
n. 500, de 24.5.2023)

II— o0 Magistrado ou Servidor tenha idade superior a 50 anos.
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(incluido pela Resolugdo n. 500, de 24.5.2023)

$ 692 Dentro dos limites fixados para as hipdteses de
reembolso do § 29, § 32 e do § 52 deste artigo, em cada caso, e desde que ndo
os exceda, o Tribunal reembolsard despesas com plano ou seqguro saude do
Magistrado, Servidor e dependente, assim como de medicamentos e servicos
laboratoriais e hospitalares ndo custeados pelo respectivo plano de satde e
comprovados pelas respectivas notas fiscais em nome dos beneficidrios.
(incluido pela Resolucdo n. 500, de 24.5.2023)

(Grifamos)

5. Com relagao as normas do CNJ retromencionadas registramos ainda que,
de acordo com Despacho (anexo) da Diretoria do Departamento de Acompanhamento
Orcamentario do Conselho Nacional, datado de 6 de setembro de 2023, lancado nos autos do
estudo acerca dosimpactos orcamentarios de eventual antecipagao, para o exercicio de 2024,
da ultima parcela da recomposicdo salarial dos servidores do Poder Judicidrio da Unido
prevista para fevereiro de 2025 e das altera¢des na Resolugdo CNJ n. 294/2019, tem-se que:

Item 8. O impacto decorrente das recentes altera¢des da Res. CNJ n. 294/2019
que trata da assisténcia a saude, estd estimado em RS 700 Milhdes,
considerados apenas os impactos do piso de ressarcimento para magistrados
e do acréscimo de 50% decorrente de implemento etdrio de 50 anos. Ainda ndo
foram estimados os impactos decorrentes das situacdes de deficiéncia e doenca

grave

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SECRETARIA ESPECIAL DE PROGRAMAS, PESQUISAS E GESTAO ESTRATEGICA
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO

ASSISTENCIA MEDICA EODONTOLOGICA - Res. CNJ n. 293/2019 (Res, ONJ n. 435 500/2023) - IMPACTO EM 2024

RS1,00

Dotagdo - Loz Pisode 8 |acréscimmo de | Impacto anua Ihmm}’to

CODIGO ORGAD 223 mesistados | 50% > S0anos total -

A B c D=B+C ED/A |
10000 |SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL 3.710741 14043847 5.41183% 7.836.682 B%
11000 |SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA 78.871.189 3.647.087 9.855.067 1B.3614 17%
12000 PUSTICA FEDERAL 555816678 20.043452 85.51538 165.58835 31%
13000 [JUSTICA MIUTAR X0.000.000 7.383.861 5.008.10 12 28031 4%
14000 [JUSTICA ELETORAL 334.375824 - 3536623 35366253 1%
15000 PUSTICA DO TRABALHO 1034.552 655 215405252 195.732384 415.137.63% 0%
15000 |TRIBUNAL DE JUSTICA DODISTRITO FEDERAL 246.882038 15.750.520 3131515 47.065.685 19%
17.000 |CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA S405527 136550 00135 36685 4%
TOTAL 2.309.368.656 38.797568 377.8483% 701645520 0%

Nio comiderados benefxdnos com doenga grave cu deficéncia

Ressaltamos que a informacdo do Departamento de Acompanhamento

Orcamentdrio do CNJ atesta que, em funcdo da destinacdo de verbas para o cumprimento,
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no proximo exercicio, das alteracbes da Resolucdo 294/2019 estreitou as margens
orcamentarias para o atendimento do pleito de antecipacdo para 2024 da ultima parcela da
reposicdo salarial — pleito este que mantemos -, havendo clara indicacdo de que estdo na
proposta orcamentaria para 2024.

6. A vista do exposto e sem prejuizo de outros requerimentos
complementares e em linha com requerimentos anteriores deste Sindicato, serve-se o
SINTRAJUF-PE do presente para requerer a Vossa Exceléncia que se digne de submeter a
analise do estudo atuarial e a apreciacdo do Conselho Deliberativo do TRFMED os seguintes
pleitos:

(a) manutencdo, em carater permanente, do desconto de 21% das
mensalidades ora vigente até novembro deste ano, ou aplicacdo de
reducdo maior se assim o permitir o estudo atuarial;

(b) reabertura de prazo para adesdo sem caréncia de novos servidores e
servidoras;

(c) inclusdo no escopo do estudo atuarial de proposta de tabela de
mensalidade que leve em consideracdo a faixa etdria e a remuneracao
do cargo, a exemplo do indicado no art. 52, §22 da Resolugdo CNJ
294/2019, como forma de estabelecer a solidariedade do TRFMED
também quanto ao seu financiamento e de repor, proporcionalmente,
o comprometimento financeiro com assisténcia a salde dos servidores
com menores rendimentos;

(d) Demanda a destinagdo orcamentaria prevista pelo CNJ para
cumprimento da supra referida resolugdo para ampliar o suporte
financeiro também do modelo de autogestdo, ampliando o aporte de
verbas e de beneficios para os programas especiais voltados para
pessoas com deficiéncia ou doenca grave, com melhorias nos
programas De Bem Com a Vida e Acolher, no sentido de ampliar
cobertura e reajustar reembolsos.

Ao ensejo, renovamos nossos votos de eleva estima e distinta consideragdo.

7

Respeitosamen

Presidenie do SINTRAJUF-PE
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