
SINTRAJUF-PE

Sindicato dos Trabalhadores do PJF em Pernambuco

Planilha Financeira de Acompanhamento

Fevereiro - 2019

Valores (R$)
Percentual (%) 

sobre Receita

Percentual (%) 

sobre Despesa

Despesas

1. Pessoal + Encargos Sociais + Tributos 52.988,16         42% 100%

1.1 Salário líquido (Salário + Anuênio + Hora Extra + Auxílios + 13º) 26.023,69         49%

1.2 Férias 3.276,28           6%

1.3 Plano de Saúde + Odontológico 10.350,78         20%

1.4 FGTS 2.378,10           4%

1.5 PIS 297,24              1%

1.6 INSS 9.368,73           18%

1.7 IRRF 418,93              1%

1.8 Pensão Alimentícia (retida na folha - Homero) 557,33              1%

1.9 Contribuição Sindical Funcionários + Imposto Sindical 0%

1.10 Vale Transporte - VEM 317,08              1%

2. Concessionárias + Taxas 5.195,64           4% 100%

2.1 Celpe 193,74              4%

2.2 Compesa 606,86              12%

2.3 Telefona Fixo 271,06              5%

2.4 Telefone Celular 313,96              6%

2.5 IPTU / TLP 3.810,02           73%

3. Contribuições a Entidades Sindicais 11.244,53         9% 100%

3.1 FENAJUFE 11.244,53         100%

4. Serviços Contratados 13.051,11         10% 100%

4.1 Serviços de TI e Web 0%

4.2 Serviços Internet (HotLink) e NET 127,63              1%

4.3 Serviços Contábeis 2.750,00           21%

4.4 Ecocurso Educação a Distância 1.296,48           10%

4.5 Honorários Advocatícios 6.800,00           52%

4.6 Segurança Eletrônica - Sistema de Alarme 977,00              7%

4.8 Serviços de Assessoria de Comunicação 1.100,00           8%

5. Materiais de Escritório + Limpeza + Manutenção 700,17              1% 100%

5.2 Compra de Material de Limpeza + Material de Manutenção 110,08              16%

5.3 Lanches e Refeições 79,79                 11%

5.4 Água Mineral 44,50                 6%

5.5 Material de Escritório 465,80              67%

6. Outras Despesas 21.667,71         17% 100%

6.1 Despesas com Taxi 944,63              4%

6.2 Despesas com Postagens 341,25              2%

6.4 Despesas com Viagens (Passagem + Hospedagem + Ajuda de Custo) 8.742,15           40%

6.5 Despesas com Transporte (ônibus p locomoção serviços Sindicato+aluguel veículo) 93,20                 0%

6.6 Despesas bancárias 285,81              1%

6.7 Despesas com Cartório + Custas Processuais + Honorário Sucumbência 19,16                 0%

6.17 Despesas com Congresso Nacional - CONGREJUFE 8.250,00           38%

6.18 Outras Despesas* 2.991,51           14%

7. Compra de Bens 0%

Total Despesas 104.847,32      82%

Consignações (Conforme Extrato Bancário) 126.265,66       99%

Imposto Sindical 0%

Outras Entradas Financeiras (Juros Poup + Rendimentos + Remuneração Banc) 1.339,23           1%

Total Receitas / Entradas Financeiras 127.604,89      100%

Resultado Mês 22.757,57         18%

Saldo Final - Bancos (Banco do Brasil + CEF / Conta Corrente + Poupança + Aplicação) 514.754,63       

Saldo Final - Caixa 477,56              

Banco do Brasil

Saldo Inicial Conta Corrente 115.787,90       

Saldo Final Conta Corrente 85.625,02        

Saldo Inicial Conta Poupança 167.454,54      

Saldo Final Conta Poupança 67.705,73        

Saldo Inicial BB RF Curto Prazo 30 Mil -                    

Saldo Final BB RF Curto Prazo 30 Mil 51.403,69        

Saldo Inicial Aplicação BB CDB DI -                     

Saldo Final Aplicação BB CDB DI 100.266,00      

Caixa Econômica Federal - CEF

Saldo Inicial Conta Corrente -                     

Saldo Final Conta Corrente -                    

Saldo Inicial Conta Poupança 141.546,50       

Saldo Final Conta Poupança 142.072,35      

Saldo inicial Aplicação 67.385,06         

Saldo Final Aplicação 67.681,84        

Obs. Os comprovantes das despesas encontram-se disponíveis para os sindicalizados na secretaria do SINTRAJUF/PE.

*6.18 - Apoio / Segurança Assembleia + Locação de impressora + Locação de espaço do SINDSPREV p/ reunião de planejamento da direção do SINTRAJUF-PE + Coordenação da reunião de planejamento da 

direção do SINTRAJUF-PE + Multa por atraso da DCTF + Coroa de flores + Ressarcimento servidora Claudia Regina por contribuição sindical cobrada indevidamente + Capacitação.


